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DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA 13/09/2018

CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

JUNTA DE EXTREMADURA

 TABLA SALARIAL 06 2025

 PERSONAL LABORAL

A) SUELDO: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL EXTRA

                GRUPO I 17.646,46 16.000,80 1.333,40 822,83
                GRUPO II 15.517,40 13.835,64 1.152,97 840,88
                GRUPO III 11.884,58 10.388,16 865,68 748,21
                GRUPO IV 10.073,72 8.645,88 720,49 713,92
                GRUPO V 9.232,16 7.913,28 659,44 659,44

B) COMPL. ANTIGÜEDAD: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL EXTRA

                Valor único todos los Grupos 519,12 444,96 37,08 37,08

C) COMPL.DESTINO: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL EXTRA

                NIVEL 29 Contrato Alta Dirección Sepad 14.625,94 12.536,52 1.044,71 1.044,71
                GRUPO I    => NIVEL 22 8.581,86 7.355,88 612,99 612,99
                GRUPO II   => NIVEL 20 7.401,24 6.343,92 528,66 528,66
                GRUPO III  => NIVEL 18 6.645,66 5.696,28 474,69 474,69
                GRUPO IV => NIVEL 16 5.890,36 5.048,88 420,74 420,74
                GRUPO V  => NIVEL 14 5.134,64 4.401,12 366,76 366,76

D) COMPL. ESPECÍF. GRAL: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *

                Directivo, CAD: Gerente INCOEX 39.551,40 33.901,20 2.825,10 2.825,10
                Directivo, CAD: UEM (Dtor. C.S.S. SEPAD) 31.899,98 27.342,84 2.278,57 2.278,57
                Directivo, CAD: D.P.  27.606,04 23.662,32 1.971,86 1.971,86
                Directivo, CAD: 1.2 21.192,64 18.165,12 1.513,76 1.513,76
                GRUPO I => H1 7.473,76 6.406,08 533,84 533,84
                GRUPO II  => H2 5.371,80 4.604,40 383,70 383,70
                GRUPO III -> H3 4.852,26 4.159,08 346,59 346,59
                GRUPO III -> H4 4.474,82 3.835,56 319,63 319,63
                GRUPO IV -> H5 4.518,92 3.873,36 322,78 322,78
                GRUPO IV -> H6 4.168,78 3.573,24 297,77 297,77
                GRUPO V  => H7 3.814,30 3.269,40 272,45 272,45

E) COMP. ESPECÍFICOS ESPECIALES:

    L.1.- TURNICIDAD: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *
                Valor único 1.713,60 1.468,80 122,40 122,40

    L.2.- NOCTURNIDAD: SOLO NOCHES ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *
                GRUPO I 7.353,64 6.303,12 525,26 525,26
                GRUPO II 6.131,02 5.255,16 437,93 437,93
                GRUPO III 4.988,76 4.276,08 356,34 356,34
                GRUPO IV 4.315,92 3.699,36 308,28 308,28
                GRUPO V 4.015,34 3.441,72 286,81 286,81
        HORAS NOCTURNAS HORA
                GRUPO I 4,75
                GRUPO II 3,97
                GRUPO III 3,23
                GRUPO IV 2,83
                GRUPO V 2,62

ANEXO II
PERSONAL LABORAL
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    L.3.- JORNADA PARTIDA: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *
                L3.1 (JP) JP o AtencPub 1.096,62 939,96 78,33 78,33
                L3.2  JP2 Of Com Agr 1.533,00 1.314,00 109,50 109,50

    L.4.- DOMINGOS Y FESTIVOS: Columna1 UNIDAD UD. HORA Columna2
                Valor único 54,21 7,75

    L.4. BIS- FESTIVOS ESPECIALES: Columna1 UNIDAD UD. HORA Columna2
    L4.Bis. FESTIVO ESP. (24 Y 31 Dic) (Turno M/T.) 54,20 7,75
    L4.Bis. FESTIVO ESP. (24 Y 31 Dic) (Turno N) 140,55 14,07
    L4.Bis. FESTIVO ESP. (25 Dic Y 1 Ene.) (Turno M/T.) 108,32 15,49
    L4.Bis. FESTIVO ESP. (25 Dic Y 1 Ene.) (Turno N) 86,42 8,66

    L.5.- PELIGR., TOX., PENOS. ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *
                GRUPO I 3.428,74 2.938,92 244,91 244,91
                GRUPO II 2.749,88 2.357,04 196,42 196,42
                GRUPO III 2.410,10 2.065,80 172,15 172,15
                GRUPO IV 2.274,16 1.949,28 162,44 162,44
                GRUPO V 2.153,62 1.845,96 153,83 153,83

    L.6.- LIBRE DESIGNACIÓN: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *
        L.6.1.-Puestos de dirección:
                L06.1.1 Centros de 24 horas: 8.640,80 7.406,40 617,20 617,20
                L06.1.2 Otr.Centros menos 24h.: 4.763,36 4.082,88 340,24 340,24
                L06.1.3 C.Prev. R. laborales: 8.640,80 7.406,40 617,20 617,20
                L06.1.4 Com. activ. clasif.: 4.763,36 4.082,88 340,24 340,24
                L06.1.5 Ctro. proceso de datos: 8.640,80 7.406,40 617,20 617,20
                L06.1.6 Dtor. G.Residencia +300C (S): 16.737,84 14.346,72 1.195,56 1.195,56
                L06.1.7 Dtor. Residencia -300C (E): 11.607,96 9.949,68 829,14 829,14
                L06.1.8 Dtor. Res. Mérida (L): 14.172,76 12.148,08 1.012,34 1.012,34
                L06.1.9 Dtor. Res. F. Trigo: 16.493,82 14.137,56 1.178,13 1.178,13
                L06.1.10 Dtor. CUE 112  18/03/2013 21.190,96 18.163,68 1.513,64 1.513,64
                L06.1.11 SbDtor Tec. Marcelo Nessi 6.207,18 5.320,44 443,37 443,37
                L06.1.12 Dtor Enf CSS Plasencia 8.804,60 7.546,80 628,90 628,90
                L06.1.13 SbDtor Tecnico Centro 112 9.165,66 7.856,28 654,69 654,69
                L06.1.14 Dtor/a Casa de la Mujer 16.493,96 14.137,68 1.178,14 1.178,14
                L06.1.15 Dtor/a COR INFOEX 19.100,00 16.371,42 1.364,29 1.364,29
                L06.1.16 Dtor/a Adjunto/a COR INFOEX 18.100,00 15.514,28 1.292,86 1.292,86
        L.6.2.- Responsables:
                L06.2.A Tipo A: 6.207,18 5.320,44 443,37 443,37
                L06.2.B Tipo B: 4.647,58 3.983,64 331,97 331,97
        L.6.2.- Coordinadores:
                L06.2.C Tipo C: 2.166,64 1.857,12 154,76 154,76
                L06.2.D Tipo D: 1.175,02 1.007,16 83,93 83,93
        L.6.2,- Dirección
                L06.2.E Tipo E 7.247,66 6.212,28 517,69 517,69
        L.6.2.-Secretaría y Jefatura Estudios 
                L06.2.F Tipo F 2.751,70 2.358,60 196,55 196,55
        L.6.4.- Coordinadores Regionales INFOEX 14.326,80 14.326,80 1.193,90 1.193,90

    L.7.- DIRECTOR DE CENTROS: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *
                L07.1 Centros infantiles: 4.763,36 4.082,88 340,24 340,24
                L07.2 Hogares tercera edad: 2.348,50 2.013,00 167,75 167,75
                L07.3 Hogar C. A. Trajano: 4.763,36 4.082,88 340,24 340,24
                L07.4 Centro ocupacional: 2.348,50 2.013,00 167,75 167,75
                L07.5 Centros atenc. disc.: 4.763,36 4.082,88 340,24 340,24

    L.8.- ACTIVIDADES DOCENTES: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *
                GRUPO I 414,68 355,44 29,62 29,62
                GRUPO II 1.048,88 899,04 74,92 74,92
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    L.9.- CONDUCTORES: GRUPO D ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *
                Conductores 2.305,10 1.975,80 164,65 164,65

    L.10.- PESAJE E INSPECCIÓN: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *
                Pesaje e inspección 2.535,68 2.173,44 181,12 181,12

    L.11.- CARRETERAS ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *
        L11.1 CONSERVACIÓN:
                Oficial, Jefe, Encargado gral, Jefe grupo

                Operador Maq. Pesada, Oficiales 1ª y 2ª, 

                conductor…….de Conservación

2.922,50 2.505,00 208,75 208,75

        L11.2 CONTROL Y VIGILANCIA:
                Supervisor gral, Técnico práctico de O.y P.,

                Ayte técnico, Analista lab., Auxiliar lab.,

                Aux. Téc., Vigilante exp., Peón espec. Lab.

2.296,56 1.968,48 164,04 164,04

    L.12.- PREV. Y EXTINC. INCENDIOS: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *
                L12.1   Bombero Forestal Coordinador 5.471,20 4.689,60 390,80 390,80
                L12.1   II-20-H2 Coord. de zona: A extinguir 5.471,20 4.689,60 390,80 390,80
                L12.2  Bombero Forestal Conductor 3.888,64 3.333,12 277,76 277,76
                L12.2  IV-16-H5 Conductores: A extinguir 3.888,64 3.333,12 277,76 277,76
                L12.2  IV-16-H5 Mecánicos: A extinguir 3.888,64 3.333,12 277,76 277,76
                L12.2  IV-16-H5 Oficiales de 1ª: A extinguir 3.888,64 3.333,12 277,76 277,76
                L12.2  IV-16-H6 Jefes de retén: A extinguir 3.888,64 3.333,12 277,76 277,76
                L12.2  IV-16-H6 Oficiales de 2ª: A extinguir 3.888,64 3.333,12 277,76 277,76
                L12.2  V-14-H7 Peones de retén: A extinguir 3.888,64 3.333,12 277,76 277,76
                L12.3  V-14-H7 Vigilantes: A extinguir 2.855,44 2.447,52 203,96 203,96
                L12.4  V-14-H7 Emisoristas: A extinguir 2.583,98 2.214,84 184,57 184,57

    L.13.- GUARDIAS DE INCENDIOS: Columna1    GUARDIA
        Oficial 1ª Conductor, Desplazados:
                Dias laborables: 75,52
                Sábados: 142,18
                Festivos: 160,56
        Agentes de Medio Ambiente
                Guardias laborables en jorn. ord. 72,42
                Guardias festivos  en jorn. ord. 95,20
                Guardias laborables sin jorn. ord. 136,33
                Guardias festivos sin jorn. ord. 154,59
        Jefe Taller, Insp. Revisor y Of. 1ª Mec.
        Oficial 1ª y 2ª Conductor
                Dias laborables: 69,09
                Sábados: 129,93
                Festivos: 148,16

    L.14.- GUARDIAS DE EMERG. CARR.: Columna1 GUARDIA SEMANAL Columna2
         EMERGENCIAS:
                Encargado Gral, J. Grupo, Oficial,

                Operador Maq. Pesada, Conductor
246,02

        PARQUES Y TALLERES:
                Oficial 1ª y 2ª, Peón esp., Especialista,

                 J. Taller, Inspector Revisor 
189,90

    L.15.- RESP. UNIDAD CONSERVACIÓN: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *
       Responsable parque móvil Grupo C 4.447,80 3.812,40 317,70 317,70

    L.16.- COORDINADOR DE ITV ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *
2.070,18 1.774,44 147,87 147,87

    L.17.- Jefes de Retén INFOEX ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *
2.478,98 2.124,84 177,07 177,07
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JUNTA DE EXTREMADURA

 TABLA SALARIAL 06 2025

 PERSONAL LABORAL

    L.17.1- Funciones de Jefes de Retén: UNIDAD. DIARIO
                INFOEX 8,00

    L.18- Disponibilidad en tareas de Extinción de Incendios: UNIDAD. DIARIO
                INFOEX 6,00

    EA: PLUS TRASLADO: (Lab de Agric.) ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *
2.305,10 1.975,80 164,65 164,65

    EPESEC MON. ACT. FORM. COMP. ANUAL+EXT. ANUAL 12 MENS (32%) PACE *
       Dif. Comp. Esp. Mon Jorn 32% (12/37,5 h) 836,64 717,12 59,76 59,76

    GUARDIAS MÉDICAS SEPAD Columna1 UNIDAD Columna2 Columna3
                C. E. GUARDIAS MEDICAS 24H 577,33
                C. E. GUARDIAS MEDICAS 17H 389,76
                C. E. GUARDIAS MEDICAS 24H DF 630,52

F)  HORAS ORD. Y EXTRAORD.

    HORAS ORDINARIAS (ESPERA) Columna1 ORDINAR. Columna2 Columna3
                GRUPO I 19,43
                GRUPO II 16,18
                GRUPO III 13,30
                GRUPO IV 11,55
                GRUPO V 10,28

    HORAS EXTRAORD. - H. EXT. Fuerza Mayor Columna1 EXT./F.M. Columna2 Columna3
                GRUPO I 34,01
                GRUPO II 28,32
                GRUPO III 23,28
                GRUPO IV 20,22
                GRUPO V 17,99

    HORAS EXTRAORD. D/F - H. EXT. D/F FM  Columna1  EX./FM DYF Columna2 Columna3
                GRUPO I 41,76
                GRUPO II 36,07
                GRUPO III 31,03
                GRUPO IV 27,97
                GRUPO V 25,74

G.- COMPL. CARRERA HORIZONTAL
NIVEL I

MENSUAL
NIVEL I
ANUAL

NIVEL II
MENSUAL

NIVEL II
ANUAL

                GRUPO I 145,03 1.740,36 290,06 3.480,72
                GRUPO II 124,60 1.495,20 249,20 2.990,40
                GRUPO III 91,10 1.093,20 182,20 2.186,40
                GRUPO IV 81,48 977,76 162,96 1.955,52
                GRUPO V 71,88 862,56 143,76 1.725,12

NIVEL III
MENSUAL

NIVEL III
ANUAL

NIVEL IV
MENSUAL

NIVEL IV
ANUAL

                GRUPO I 435,09 5.221,08 580,12 6.961,44
                GRUPO II 373,80 4.485,60 498,40 5.980,80
                GRUPO III 273,30 3.279,60 364,40 4.372,80
                GRUPO IV 244,44 2.933,28 325,92 3.911,04
                GRUPO V 215,64 2.587,68 287,52 3.450,24

PACE * Procederá aplicar PACE en los Complementos específicos que aparecen en el puesto (RPT).

NIVEL IV  ** Con efectos desde 1 de octubre de 2024 a quienes a 30 de septiembre de 2024 tengan reconocido el Nivel.
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